
‭Ingénieur/e Produit et Méthodes‬

‭Qui sommes-nous ?‬

‭Chez‬‭Open-Prod‬‭, nous optimisons les processus de gestion‬‭de production‬
‭industrielle grâce à une solution ERP open source puissante, ergonomique et‬
‭modulable, 100% française.‬‭⚡🇫🇷‬

‭Fondée en 2012 à Grenoble par Raphaël Maudet, notre ERP répond aux besoins‬
‭des PME industrielles françaises et est implanté sur différents sites de‬
‭production à l’international (Mexique, Espagne, Pologne...) !‬

‭L’ERP‬‭Open-Prod‬‭est une solution open source complète‬‭avec plus de 180‬
‭modules, parmi 16 fonctionnalités. Ergonomique et évolutif, il s'adapte aux‬
‭processus de gestion de chaque industrie. Son modèle full web permet une‬
‭mobilité sur tablette et smartphone.‬

‭Notre objectif ? Devenir le leader français de l’ERP industriel et permettre aux‬
‭PMI, ETI, et grands groupes industriels d’optimiser leurs gestion de production.‬

‭Nos chiffres clés‬

‭●‬ ‭40% de croissance annuelle‬
‭●‬ ‭+10 collaborateurs par an‬

‭Pourquoi nous rejoindre ?‬

‭●‬ ‭Une entreprise en perpétuelle évolution‬
‭●‬ ‭Une diversité des projets : Open-Prod nous permet d’intervenir sur tous‬

‭les métiers d’une entreprise (CRM, gestion de production, logistique,‬
‭cryptage des échanges informatiques, ...)‬

‭●‬ ‭Un ERP en constant développement‬
‭●‬ ‭Un accompagnement de la montée en compétences tout au long du‬

‭parcours‬
‭●‬ ‭L’opportunité de prendre part à un projet de A à Z‬
‭●‬ ‭Une collaboration permanente entre développeurs et l’équipe produit sur‬

‭la conception‬
‭●‬ ‭Des perspectives d’évolution sur différentes technologies‬

‭Le poste‬

‭●‬ ‭CDI - Statut cadre - 39 heures hebdomadaires‬
‭●‬ ‭Basé à Echirolles (38)‬
‭●‬ ‭Salaire selon compétences et expérience‬

‭www.open-prod.com‬



‭Vos missions‬

‭En tant qu’ ingénieur/e produit et méthodes, vous êtes chargé/e d'améliorer les‬
‭processus et méthodes liés au développement du logiciel Open-Prod et vous‬
‭êtes  le/la garant/e de:‬
‭●‬ ‭la qualité logiciel et de son évolution‬
‭●‬ ‭la mise en place des outils et modes de gestion pour les chef/fes de projet‬
‭●‬ ‭la mise à jour de la documentation‬

‭Missions principales:‬

‭1- Produit et qualité  :‬
‭➔‬ ‭Participer à l'élaboration et à l’évolution du produit‬
‭➔‬ ‭Être support à la modélisation pour les partenaires et chef/fes de projet‬
‭➔‬ ‭Participer à l'analyse des bugs et des demandes‬
‭➔‬ ‭Définir le plan de test: pour le développeur et pour le test fonctionnel‬
‭➔‬ ‭Faire les tests suite aux développements‬
‭➔‬ ‭Suivre et Animer les retours au développeurs: analyse et plan d’action‬

‭2- Méthode intégration :‬
‭➔‬ ‭participer à la mise en place d’outil pour les chef/fes de projet‬
‭➔‬ ‭mettre en place des modes de gestion et outils d’aide à l'intégration (kpi,‬

‭modèle d’import…)‬
‭➔‬ ‭formation et documentation des nouveautés‬

‭Missions complémentaires:‬

‭➔‬ ‭Réalisation des formations écoles‬
‭➔‬ ‭Conception des documents de formation‬
‭➔‬ ‭Participation ponctuelle aux audits (pédagogique)‬

‭Vos compétences‬

‭●‬ ‭Formation: Bac+5 en génie industriel ou informatique‬
‭●‬ ‭Débutant/es accepté/es‬

‭Au-delà de vos compétences techniques‬

‭●‬ ‭Vous êtes‬‭rigoureux‬‭et‬‭pragmatique‬
‭●‬ ‭Vous avez une très bonne capacité de  communication‬
‭●‬ ‭Vous faites preuve de‬‭capacité d’écoute, de synthèse‬‭et de reformulation‬
‭●‬ ‭Vous êtes prêt à révolutionner le monde de l’industrie avec nous 😉‬
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‭Bon à savoir‬

‭●‬ ‭3 agences: Échirolles, Nantes et Paris‬
‭●‬ ‭100% de la R&D à Échirolles‬
‭●‬ ‭Travail en méthode Agile‬
‭●‬ ‭Bureaux neufs et facile d’accès‬

‭Merci de joindre à votre candidature‬‭votre CV‬‭et q‬‭uelques lignes‬‭sur vos‬
‭motivations et votre projet professionnel, à l’attention de Pauline BRY, Directrice‬
‭des Ressources Humaines, à l’adresse suivante : rh@open-prod.com‬

‭www.open-prod.com‬


